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हरियाणा सरकार 

श्रम विभाग 

अधिसूचना 

दिनांक 15 मार्च, 2019 
संख्या 2 / 86 / 1991 - श्रम. - पंजाब श्रमिक कल्याण निधि नियम, 1966 , हरियाणा राज्यार्थ, को आगे संशोधित करने के 
लिए नियमों का निम्नलिखित प्रारूप, जिसे हरियाणा के राज्यपाल , पंजाब श्रमिक कल्याण अधिनियम, 1965 (1965 का पंजाब 
अधिनियम 17 ) की धारा 27 की उपधारा ( 2 ) के खण्ड ( च ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, बनाने का प्रस्ताव करते 
हैं , उक्त धारा की उपधारा (1) द्वारा यथा अपेक्षित , इसके द्वारा , ऐसे व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जाता है, 
जिनके इससे प्रभावित होने की संभावना है । 

इसके द्वारा नोटिस दिया जाता है कि इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से तीस दिन की अवधि की 
समाप्ति पर, या उसके पश्चात् सरकार नियमों के प्रारूप पर ऐसे आक्षेपों या सुझाावों सहित , यदि कोई हो , जो प्रधान सचिव , 
हरियाणा सरकार, श्रम विभाग द्वारा नियमों के प्रारूप के सम्बन्ध में किसी व्यक्ति (व्यक्तियों ) से इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की 
समाप्ति से पूर्व प्राप्त किए जाएं , विचार करेगी । 

प्रारूप नियम 
यह नियम पंजाब श्रमिक कल्याण निधि ( हरियाणा संशोधन ) नियम 2019, कहे जा सकते हैं । 
पंजाब श्रमिक कल्याण निधि नियम , 1966 में , नियम 18 के स्थान पर, निम्नलिखित (चिहनं तथा अंक ) नियम प्रतिस्थापित 
( कोष्ठक चिह्न तथा अंक ) किया जाएगा, अर्थात्: 
“18 निधि निवेश निधि का ऐसा भाग जो बिना उपयोग किए रह गया था उसका निवेश बोर्ड द्वारा भारतीय न्यास 
अधिनियम, 1882 (1882 का केन्द्रीय अधिनियम 2 ), की धारा 20 में निर्दिष्ट राष्ट्रीय बचत प्रमाण पत्रों या अन्य प्रतिभूतियों 
में किया जाएगा या बैंककारी कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण ) अधिनियम , 1970 (1970 का केन्द्रीय अधिनियम 5), 
की धारा 3 के अधीन या बैंककारी कंपनी ( उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण ) अधिनियम, 1980 (1980 का केन्द्रीय 
अधिनियम 40 ), की धारा 3 के अधीन गठित किसी अनुसूचित बैंक, किसी समनुषंगी बैंक, किसी तत्स्थानी नए बैंक या 
भारतीय रिर्जव बैंक अधिनियम, 1934 (1934 का केन्द्रीय अधिनियम 2), की द्वितीय अनुसूची में सम्मिलित कोई बैंक होते 
हुए किसी अन्य बैंक या हरियाणा राज्य के किसी सहाकरी बैंक के किसी खाते में जमा । 
टिप्पणी: इस अधिनियम के प्रयोजनों के लिए , “ अनुसूचित बैंक ” से अभिप्रायः है , भारतीय स्टेट बैंक अधिनियम , 1955 
(1955 का केन्द्रीय अधिनियम 23 ) के अधीन गठित भारतीय स्टेट बैंक । ” | 


प्त किए जाएं , नियमों के प्रारूपारूप पर ऐसे आक्षेपात्र में प्रकाशन 


डॉ० महावीर सिंह, 
प्रधान सचिव , हरियाणा सरकार , 

श्रम विभाग । 
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HARYANA GOVERNMENT 
LABOUR DEPARTMENT 


Notification 


The 15th March , 2019 
No. 2 /86 / 1991 - 2Lab . — The following draft of rules further to amend the Punjab Labour Welfare Fund Rules, 
1966 as applicable to the State of Haryana, which the Governor of Haryana proposes to make in exercise of the 
powers conferred by clause (t) of sub section (2 ) of section 27 of the Punjab Labour Welfare Fund Act, 1965 
(Punjab Act 17 of 1965) is hereby published as required by sub -section (1) of section 27 of the said Act for the 
information of persons likely to be affected thereby . 

Notice is hereby given that the draft of rules shall be taken into consideration by the State Government on or 
expiry of a period of thirty days from the date of publication of this notification in the Official Gazette together with 
objections or suggestions, if any , which may be received by the Additional Chief Secretary to Government, Haryana , 
Labour Department from any person (s) with respect to the draft of the amended rules before the expiry of the period 
so specified . 
1. These rules may be called the Punjab Labour Welfare Fund (Haryana Amendment) Rules , 2019 . 

For rule 18 of the Punjab Labour Welfare Fund Rules, 1966 , the following rule shall be substituted , namely: 
“ 18 . Investment of Fund.- Such portion of the fund as remained unutilized shall be invested by the Board in the 
National Saving Certificates or other securities referred to in section 20 of the Indian Trust Act, 1882 (Central 
Act 2 of 1882) or deposited in any account with a Scheduled Bank , a subsidiary bank , a corresponding new 
bank constituted under section 3 of the Banking Companies ( Acquisition and Transfer of Undertakings ) Act, 
1970 (Central Act 5 of 1970 ) or under section 3 of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings ) Act, 1980 (Central Act 40 of 1980 ) or any other bank being a bank included in the Second 
Schedule to the Reserve Bank of India , 1934 (Central Act 2 of 1934 ) or with a co -operative bank of the State 
ofHaryana . 
Note : For the purpose of this rule , “ Scheduled Bank ” means the State Bank of India constituted under the 
State Bank of India Act, 1955 (Central Act 23 of 1955 ).” 


2 . 


DR . MAHAVIR SINGH , 
Principal Secretary to Government Haryana , 

Labour Department. 
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